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 GIBQ  اىتٔرد اىصوىٖ اىشي٘خٖ ىيخٔدة 

 دى٘و اىٍخصرب

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 كال حػاىٕ :

نَ { ُِٔ ٌِ ؤْ ٍُ ُّ وَاىْ ًْ وَرَغُٔىُ يَهُ ٍَ  غَ
ُ
َ٘طَى اللَّه ا فَػَ ئُ ٍَ  ۖ  وَغَخُطَدُّونَ إىٕ  ۖ  وَكُوِ اغْ

 ًِ نَ  غَاىِ ئُ ٍَ ًْ حَػْ ا نُِخُ ٍَ َِتِّئُهًُ ةِ ُ٘ ادَةِ فَ َٓ ْ٘بِ وَاىشه  }اىْغَ

 (505اىخٔةث ) 
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 GIBQ  اىتٔرد اىصوىٖ اىشي٘خٖ ىيخٔدة 

 دى٘و اىٍخصرب
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 GIBQ  اىتٔرد اىصوىٖ اىشي٘خٖ ىيخٔدة 

 دى٘و اىٍخصرب

 

 

 

 

وٗػػصُا أن ُتصأ ٕ ْضا اىتطُاٌج اىخصرٗتٖ، اىٍشارك، ُطذب ةم ٌػِا ف أسٖ

ُطحٔ أن حهخػب ٌَ سلاىّ ٌٓارات ضي  اىخصرٗتٖ اى اىتطُاٌج ٌػم ْضا 

 وستطات حصٗصة فٖ ٌخــال غٍيــم،

  .فهَ ٌػخٍػاً ح٘صاً لانخػاب اىٍػئٌث اىخٖ ُٔد أن حطو إى٘م 

  . ونَ ٌِاكشاً حاداً لانخػاب ٌٓارة اىخفاغو ٌع اىتطُاٌج 

 ةاً ُشؽاً لانخػاب ٌٓارة اىٍٍارغث اىخ٘صة .ونَ ٌخصر 

 :ىيػٍي٘ات اىخصرٗت٘ث ؤْ  ِاوذىم فٖ عٔء ٌفٌٓٔ

 إنػـاب اىٍػطفث واىٍٓارات اىٍخٍ٘ـظة .

 

 

 

 

 

 

 

 ةاىرغٔرنيٍث اىخطذ٘ب 
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 GIBQ  اىتٔرد اىصوىٖ اىشي٘خٖ ىيخٔدة 

 دى٘و اىٍخصرب

 

 

انػاب اىٍخصرةَ٘ اىٍػارف واىٍٓارات واىخٔحٓات حٓصف ْضه اىرل٘تث إىٕ 

ٗػاغص  ، ٌٍاواىخطائً الإىهخطوُ٘ثةأغاغ٘ات اىخرٔل اىطكٍٖ اىشاضث 

اىٍِظٍات غيٕ اغخشصام اىخهِٔىٔح٘ا ةشهو ُاحد، ونضىم حخِب اىخطائً 

   الاىهخطوُ٘ث.

 

  ٕاىٍفاًْ٘ واىخػطٗفات الأغاغ٘ث فٖ ٌخال اىخرٔل اىطكٍٖ. اىخػطف غي 

  .ٍٖاغخشػار أٍْ٘ث اىخرٔل اىطك 

  اىطكٍِث واىخرٔل اىطكٍٖةَ٘ اىخٍ٘٘ظ. 

  اىٍِظٍات أُٔاع اىٍشاؼط اىطكٍ٘ث اىخٖ حٔاحٓٓاإدراك. 

  اىٍشاؼط اىطكٍ٘ث غيٕ اىٍِظٍاتالإىٍام ةخأث٘ط. 

  ٕحخارب وٍُاذج غٍي٘ث ُاحرث ىيخرٔل اىطكٍٖ فٖ ٌشخيف اىلؽاغاتاىخػطف غي. 

 أةطز اىػلتات اىخٖ حٔاحّ اىخرٔل اىطكٍٖ فٖ اىٍِظٍاتالإىٍام ة . 

  أٌثيث ٌَ اىٔاكع ىٍِظٍات حػطعج ىٍشاؼط ركٍ٘ثإدراك. 

 ٍِظٍث فٖ حؽت٘ق ُظام اىخرٔل اىطكٍٖ.صور ٌصٗط اىالإىٍام ة 

  َ٘أُٔاع اىخطائً اىٍػئٌاح٘ث.اىخٍ٘٘ظ ة 

  اىفطق ةَ٘ أٌَ اىٍػئٌات والأٌَ اىػ٘تطاُٖإدراك 

  ٕسطائص اىخطٍٗث اىٍػئٌاح٘ثاىخػطف غي. 

 الاغاى٘ب اىغ٘ط ٌشطوغث لارحهاب اىخطائً اىٍػئٌاح٘ثالإىٍام ة. 

  ئٌاح٘ث فٖ دول ٌخيع اىخػاون اىشي٘خٖأةطز كٔاَُ٘ ٌهافرث اىخطائً اىٍػإدراك. 

 اغخطاح٘خ٘ات أٌَ اىٍػئٌات.الإىٍام ة 

  ٕةطاٌج أٌَ اىٍػئٌات.اىخػطف غي 

  لأٌَ اىٍػئٌات 27005ٌٔاضفث اٙٗظو اىصوى٘ث إدراك حػطٗف وأٍْ٘ث. 

  ن٘ف٘ث اىرٍاٗث ٌَ اىٓخٍات اىػ٘تطاُ٘ث وحطائً أٌَ اىٍػئٌاتإدراك. 

 

 الأْصاف اىخفط٘ي٘ث ىيرل٘تث

 اىٓصف اىػام ٌَ اىرل٘تث
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 GIBQ  اىتٔرد اىصوىٖ اىشي٘خٖ ىيخٔدة 

 دى٘و اىٍخصرب

 ختػث ةاىرل٘تثاغخطاح٘خ٘ات اىخصرٗب اىٍ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اىرٔار واىٍِاكشث

 

 ٌلاؼع ٌطئ٘ث حصرٗت٘ث 

 

 غطف ذِْٖ

 ورش غٍو
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 GIBQ  اىتٔرد اىصوىٖ اىشي٘خٖ ىيخٔدة 

 دى٘و اىٍخصرب

 

 

 

 

 

 

 ٌَٗٔ٘ غصد الأٗام

 غاغات 4 غصد غاغات اى٘ٔم

 حصرٗت٘ث اتغاغ 8 إحٍاىٖ غصد اىػاغات

 

 

 

 اىٍػخٓصفٔن ٌَ اىتطُاٌج

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

ُٖستطاء الأٌَ اىػ٘تطا 

اىل٘ادات الإدارٗث داسو اىٍِظٍات 

ٌِٓصغٔ وٌؽٔرو اىخهِٔىٔح٘ا 

ٍِٖٓاىٍٓخٍٔن ةاىخؽٔٗط اى 

ٌ ٗطغب فٖ حؽٔٗط أدائّ أو نو َ

 حػيً نو حصٗص.

 اىٍصة اىظٌِ٘ث ىيرل٘تث
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 GIBQ  اىتٔرد اىصوىٖ اىشي٘خٖ ىيخٔدة 

 دى٘و اىٍخصرب

 

 اىخشؽ٘ػ اىخفط٘يٖ ىيتطُاٌج

 اىخيػث الأوىٖ ىي٘ٔم الأول

 د 50 اىخلً٘٘ اىلتيٖ 5

 د 5 صٌثٌل 3

 د 5 ف٘صٗٔ حصرٗتٖ (5ُشاط ) 4

 د 55 ٌفاًْ٘ وحػارٗف أغاغ٘ث 5

 د 55 أٍْ٘ث اىخرٔل اىطكٍٖ ىيٍِظٍات 6

 د 55 اىفطق ةَ٘ اىطكٍِث واىخرٔل اىطكٍٖ 7

 د 20 ذٔار وٌِاكشث (2ُشاط ) 8

 د 20 أُٔاع اىٍشاؼط اىطكٍ٘ث اىخٖ حٔاحٓٓا اىٍِظٍات 9

 د 55 اىٍِظٍات حأث٘ط اىٍشاؼط اىطكٍ٘ث غيٕ 50

 اىخيػث اىثاُ٘ث: ىي٘ٔم الأول

 د 20 حخارب وٍُاذج غٍي٘ث ُاحرث ىيخرٔل اىطكٍٖ فٖ ٌشخيف اىلؽاغات 5

 د 25 ورشث غٍو (3ُشاط ) 2

 د 20 أةطز اىػلتات اىخٖ حٔاحّ اىخرٔل اىطكٍٖ فٖ اىٍِظٍات 3

 د 20 أٌثيث ٌَ اىٔاكع ىٍِظٍات حػطعج ىٍشاؼط ركٍ٘ث 4

 د20 غطف ذِْٖ (4ُشاط ) 5

 د 55 دور ٌصٗط اىٍِظٍث فٖ حؽت٘ق ُظام اىخرٔل اىطكٍٖ 6

 اىخيػث الأوىٖ: ىي٘ٔم اىثاُٖ

   د 20 أُٔاع اىخطائً اىٍػئٌاح٘ث 5

 د 20 ذٔار وٌِاكشث (5ُشاط ) 2

   د 20 اىفطق ةَ٘ أٌَ اىٍػئٌات والأٌَ اىػ٘تطاُٖ 3

 د 20 سطائص اىخطٍٗث اىٍػئٌاح٘ث 4

 د 20 ب غ٘ط اىٍشطوغث لارحهاب اىخطائً اىٍػئٌاح٘ثالأغاى٘ 5

 د 20 أةطز كٔاَُ٘ ٌهافرث اىخطائً اىٍػئٌاح٘ث فٖ دول ٌخيع اىخػاون اىشي٘خٖ 6

 اىخيػث اىثاُ٘ث: ىي٘ٔم اىثاُٖ

 د 20 اغخطاح٘خ٘ات أٌَ اىٍػئٌات 5

 د 25 ورشث غٍو (6ُشاط ) 2

 د 20 ةطاٌج أٌَ اىٍػئٌات    3

 د 25 لأٌَ اىٍػئٌات 27005ٍٔاضفث اٙٗظو اىصوى٘ث اىخػطٗف ة 4

 د 20 ن٘ف٘ث اىرٍاٗث ٌَ اىٓخٍات اىػ٘تطاُ٘ث وحطائً أٌَ اىٍػئٌات 5

 د 50 اىخلً٘٘ اىتػصي  6
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 GIBQ  اىتٔرد اىصوىٖ اىشي٘خٖ ىيخٔدة 

 دى٘و اىٍخصرب

 

 

 اى٘ٔم اىخصرٗتٖ الأول

 

 اىخيػث الأوىٕ

 

 
 

 

 

 

 

 

 ٍُٔذج اىخٔكػات 

 

 

 

 

 

 

 أْصاف اىخيػث:

 .ٍٖاىخػطف غيٕ اىٍفاًْ٘ واىخػطٗفات الأغاغ٘ث فٖ ٌخال اىخرٔل اىطك 

 .ٍٖاغخشػار أٍْ٘ث اىخرٔل اىطك 

.ٍٖاىخٍ٘٘ظ ةَ٘ اىطكٍِث واىخرٔل اىطك 

.إدراك أُٔاع اىٍشاؼط اىطكٍ٘ث اىخٖ حٔاحٓٓا اىٍِظٍات 

ط اىطكٍ٘ث غيٕ اىٍِظٍات.الإىٍام ةخأث٘ط اىٍشاؼ 
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 GIBQ  اىتٔرد اىصوىٖ اىشي٘خٖ ىيخٔدة 

 دى٘و اىٍخصرب

 

 

و ؼت٘ػث الأغٍال ٗشٓص اىػاىً اى٘ٔم ثٔرة حلِ٘ث ذل٘ل٘ث حػ٘ص حشه٘

واىر٘اة اىٌ٘ٔ٘ث غيٕ ُؽاق واغع. ْضه اىثٔرة، اىخٖ حُػطف ةاىخرٔل اىطكٍٖ، 

حٍثو أنثط ٌَ ٌخطد اغخٍاد حلِ٘ات حصٗصة، ةو حشٍو إغادة ْ٘هيث شاٌيث 

ىؽطق اىػٍو واىخفه٘ط واىخفاغو. فٖ ْضا اىػ٘اق، حخص اىٍِظٍات ُفػٓا 

ٗع أو اىٍشاؼطة ةاىخشيف غَ أٌام عطورة ٌيرث ىيخه٘ف ٌع ْضا اىخؽٔر اىػط

اىطنب اىخِافػٖ. وٌع حظاٗص الاغخٍاد غيٕ اىخلِ٘ات اىطكٍ٘ث، ةطزت حرصٗات 

حصٗصة حخٍثو فٖ اىخطائً اىٍػئٌاح٘ث واىٍشاؼط اىػ٘تطاُ٘ث اىخٖ حػخٓصف 

 اىت٘اُات والأُظٍث اىطكٍ٘ث.

حش٘ط اىصراغات اىرصٗثث إىٕ أن اىخطائً اىػ٘تطاُ٘ث حرصث غيٕ ُؽاق واغع 

وحشهو حٓصٗصات نت٘طة لأٌَ الأفطاد واىشطنات واىصول اىٍخلصٌث. ْضه 

اىخطائً حػخغو اىخؽٔر اىخلِٖ ُفػّ اىضي ٗرلق ٌِافع ْائيث ىيٍخخٍع، ٌٍا 

ٗشيق ٌػادىث ٌػلصة حخؽيب فٍٓاً غٍ٘لاً ىؽت٘ػث اىخرٔل اىطكٍٖ واىٍشاؼط 

خ٘ات اىٍطاذتث ىّ. ىلص أضتد ٌَ اىغطوري ىهو ٌِظٍث أن حؽٔر اغخطاح٘

شاٌيث حخٍع ةَ٘ الاغخفادة ٌَ فطص اىخرٔل اىطكٍٖ وذٍاٗث ُفػٓا ٌَ 

ٗخؽيب ٌػطفث ٌخشططث اىٍشاؼط اىػ٘تطاُ٘ث اىٍخظاٗصة. ْضا اىخٔازن اىصك٘ق 

ىيخلِ٘ات اىرصٗثث واىخٓصٗصات اىٍطاذتث ىٓا، ٌٍا ٗخػو  اوفٍٓاً غٍ٘لً 

ظٍات اىخصرٗب فٖ ْضا اىٍخال أوىٔٗث كطٔى ىخٍ٘ع اىػاٌيَ٘ فٖ اىٍِ

 اىٍػاضطة.

 

 

 

 ٌلصٌث
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 GIBQ  اىتٔرد اىصوىٖ اىشي٘خٖ ىيخٔدة 

 دى٘و اىٍخصرب

 (5ُشاط )

 

 

 ٌفٓٔم اىخرٔل اىطكٍٖ

 شاْص / شارك

https://www.youtube.com/watch?v=xGvxNc2yhRw 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ؟ةاىخػاون ٌع ٌخٍٔغخم وةػص ٌشاْصحم ىيف٘صٗٔ ضف ىِا ٌَ وحٓث ُظطك ٌا اىضي اغخفصت

..............................................................................................

..............................................................................................

..............................................................................................

. 

 ٌلؽع ٌطئٖ دكائق 5
 ٌخٍٔغات

https://www.youtube.com/watch?v=xGvxNc2yhRw
https://www.youtube.com/watch?v=xGvxNc2yhRw
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 GIBQ  اىتٔرد اىصوىٖ اىشي٘خٖ ىيخٔدة 

 دى٘و اىٍخصرب

 

 

 ٌفٓٔم اىخرٔل اىطكٍٖ:

 ئل اىخهِٔىٔح٘ث اىخرٔل اىطكٍٖ ْٔ غٍي٘ث دٌج اىخلِ٘ات اىطكٍ٘ث واىر

 فٖ حٍ٘ع أُشؽث اىٍِظٍث، غٔاء ناُج غاٌث أو ساضث. 

 فٖ ْ٘انو اىٍِظٍث وغٍي٘احٓا  اا حضرًٗ حغ٘٘طً  اىخرٔل اىطكٍٖ ٗشٍو

 وحلِ٘احٓا وثلافخٓا اىخِظٍ٘٘ث.

   إن اىخرٔل اىطكٍٖ اىِاحد واىٍػخصام ٗلٔم غيٕ ُٓج ٌخهاٌو ٗشٍو

ثلافخٓا. ْضا اىخرٔل حغ٘٘ط ْ٘انو اىشطنات وغٍي٘احٓا وحلِ٘احٓا و

ى٘ع ٌخطد حطك٘ث حلِ٘ث، ةو ْٔ إغادة حطٔر شاٌيث ىؽطٗلث غٍو 

 اىٍِظٍث وحفاغيٓا ٌع غٍلائٓا وشطنائٓا.

  وسفظ اىٔكج  ،ٗٓصف اىخرٔل اىطكٍٖ إىٕ حرػَ٘ الأداء وزٗادة اىهفاءة

 اىلازم ىيػٍي٘ات وحرل٘ق ٌهاغب نت٘طة ٌَ سلال اىخرٔل اىطكٍٖ.

 :حػطٗف اىٍشاؼط اىطكٍ٘ث

  اىٍشاؼط اىطكٍ٘ث حشٍو حٍ٘ع اىخٓصٗصات واىخرصٗات اىٍرخٍيث اىخٖ كص

حٔاحّ اىٍِظٍات ُخ٘خث ىلاغخٍاد غيٕ اىخلِ٘ات اىطكٍ٘ث والأُظٍث 

 اىٍػئٌاح٘ث. 

  ىخشٍو اىٓخٍات اىػ٘تطاُ٘ث، واُخٓانات اىت٘اُات، اىٍشاؼط  حخِٔع

 وأغؽال الأُظٍث، واىخٓصٗصات اىصاسي٘ث واىشارح٘ث.

  ه اىٍشاؼط حػل٘صاً ٌع حؽٔر اىخلِ٘ات اىِاشئث ٌثو اىضناء حظداد ْض

ىٍخطٌٖ الاضؽِاغٖ وإُخطُج الأش٘اء، ٌٍا ٗشيق ُلاط عػف حصٗصة ٍٗهَ 

 اغخغلاىٓا.  اىٓخٍات اىػ٘تطاُ٘ث

 

 

 ٌفاًْ٘ وحػارٗف أغاغ٘ث
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 دى٘و اىٍخصرب

 كائٍث اىٍطادر واىٍطاحع

 أولًا: اىٍطاحع اىػطة٘ث: 

 ( .اىخرٔل اىطكٍٖ ةخٍٓٔرٗث ٌطط اىػطة٘ث: دراغث حري٘ي٘ث ىٍِطث ٌطط 2023إةطاًْ٘، إ. ج. ص .)

 .552–535(، 2)53اىطكٍ٘ث. ٌخيث دراغات غيً اىٍػئٌات، 

 ( .اىخطائً اىٍػئٌاح٘ث وغتو ٌٔاحٓخٓا غيٕ اىٍػخَٔٗ٘ اىٔؼِٖ واىصوىٖ. 2020ذػَ، ش. م .)

 .55–5(، 5)25اىٍخيث الإىهخطوُ٘ث اىشاٌيث ٌخػصدة اىٍػطفث ىِشط الأةراث اىػيٍ٘ث واىخطةٔٗث، 

 ( .اىخطائً اىٍػئٌاح٘ث. ٌهختث شغف.2025اىٌٍِٖٔ، ن. ع .) 

 ( .اىخرٔل اىطكٍٖ وٌٍارغث الإدارة الإىهخطوُ٘ث. ٌِطث فٔىث.2025اىلػٔد، م. أ. ح .) 
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