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انذنيم انتذريبي 

 نهبرنامج

   المسؤولية حميبة
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انذنيم انتذريبي 

 نهبرنامج

   المسؤولية حميبة

 

 

 

 انفهشس

 

 

 

 

 

 انصفحح المىضىعاخ
 01     ممدمة

 00    تعرٌف المسؤولٌة ومفاهٌم ذات صلة

 03    فوائد ومٌزات المسؤولٌة فً حٌاتنا الشخصٌة والمهنٌة

 06   أشكال المسؤولٌة

 20   الفرق بٌن المساءلة والمسؤولٌة 

 25   أبعاد المسؤولٌة

 22    مستوٌات المسؤولٌة

 31    أسباب عدم تحمل المسؤولٌة

 32     شروط المسئولٌة

 33     مهارات تحمل المسؤولٌة

 36 المصادر والمراجع
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انذنيم انتذريبي 

 نهبرنامج

   المسؤولية حميبة

 انبرنايحين   الهذف انعاو

وتعرٌفه  المسؤولٌةمٌمة المرتبطة بالمعارف والمهارات  تهدف هذه الحمٌبة إلى إكساب المشاركٌن

 .وكٌفٌة تطبٌك هذه المٌمة فً حٌاتنا الٌومٌة المسؤولٌةتعزٌز مهارات بأهمٌتها إلى جانب تعلم 

 أهذاف  انبرنايح

 بنهاية هذا البرنامج ينبغي أن يكون المتدرب لادرًا على أن:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

معنً المسؤولٌة ومفاهٌم ٌعَرف 
 ذات صلة

 

الشعور بالمسؤولٌة ٌفُرق بٌن 
 والمسؤولٌة وبٌن تحمل

 

 

ٌعُدد فوائد ومٌزات المسؤولٌة 
 فً حٌاتنا الشخصٌة والمهنٌة

 

 

 ٌمٌُز بٌن أشكال المسؤولٌة

 

 ٌحدد أبعاد المسؤولٌة

 

 ٌصُنف مستوٌات المسؤولٌة

 

تحمل ٌحدد أسباب عدم 
 المسؤولٌة

 

ضعف الاحساس  ٌدرن خطورة
 بالمسؤولٌة

 

 ٌحُدد شروط المسئولٌة

 

ٌتعرف على مهارات تحمل 
 المسؤولٌة
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انذنيم انتذريبي 

 نهبرنامج

   المسؤولية حميبة

  المتثعح تالحقيثح  انتذسية اخستراتيديا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 والمناقشحالحىاس 
 

 صىسج وتعهيق

 اخالمحاضش
 

 يقاطع يشئيح تذسيثيح 
 

 دساساخ حانح

 أنعاب تذسيثيح
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انذنيم انتذريبي 

 نهبرنامج

   المسؤولية حميبة

 

 

 

 

 يىو واحذ عذد الأياو
 ساعاخ 1 عذد ساعاخ انيىو

 ساعح تذسيثيح 1 إجمالي عذد انساعاخ

 

 

 

 

 

 

 

 نهبرنايح انزينيح المذج

التعليم  الطلاب والطالثات مرحلة

 .المتوسط

.كل يرغة في تطوير راته 
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انذنيم انتذريبي 

 نهبرنامج

   المسؤولية حميبة

 

 

 نهبرنايحانتخطيط انتفصيهي 

 الجهسح الأولي نهيىو الأول
 دلائك 01 التمٌٌم المبلً 1

 دلائك  5     ممدمة 2

 دلٌمة 05    تعرٌف المسؤولٌة ومفاهٌم ذات صلة 3

 دلائك 01    حوار ومنالشة (0نشاط ) 4

 دلائك 01    المسؤولٌة فً حٌاتنا الشخصٌة والمهنٌةفوائد ومٌزات  5

 دلائك  5    فٌدٌو تدرٌبً ( 2نشاط )  6

 دلٌمة 35   أشكال المسؤولٌة 7

 دلائك 01   لعبة تدرٌبٌة  ( 3نشاط )  8

 دلٌمة 05   الفرق بٌن المساءلة والمسؤولٌة  9

 نهيىو الأولالجهسح انثانيح: 
 دلٌمة 05   أبعاد المسؤولٌة 1

 دلٌمة 05   دراسة حالة  (4نشاط ) 2

 دلٌمة 21    مستوٌات المسؤولٌة 3

 دلٌمة 05   صورة وتعلٌك ( 5نشاط )  4

 دلائك 01    أسباب عدم تحمل المسؤولٌة 5

 دلٌمة 05     شروط المسئولٌة 6

 دلٌمة 21     مهارات تحمل المسؤولٌة 7

 دلائك 01 التمٌٌم البعدي 8
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انذنيم انتذريبي 

 نهبرنامج

   المسؤولية حميبة

 

 

  الأولى انتذسيثيح الجهسح

 

 

 الأهـــــــذاف انتفصيهيح

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ا تنهايح هزه الجهسح 
ً
 :أنعهى ينثغي أن يكىن المتذسب قادس

يَعرف معني انمسؤونيت ومفاهيم راث صهت 

يفُرق بين انشعىر بانمسؤونيت وبين تحمم وانمسؤونيت 

يعُذد فىائذ وميزاث انمسؤونيت في حياتنا انشخصيت وانمهنيت 

يمُيز بين أشكال انمسؤونيت. 
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انذنيم انتذريبي 

 نهبرنامج

   المسؤولية حميبة

 نمىرج انتىقعاخ 
  ؟توقعاتك عن هذه الجلسة التدريبية هي ما صف لنا

 اتوقع أن اتعلم في هذه الجلسة م

1  

2  

3  

4  

5  

6  

7  

8  

9  

11  

11  

12  

13  

14  

15  

16  

17  

18  

19  

21  



 

01 
 

انذنيم انتذريبي 

 نهبرنامج

   المسؤولية حميبة

 يقذيح

فً بناء شخصٌتنا. فهً التً تشكلنا وتصملنا، وتجعلنا ننضج  المسؤولٌة هً لبنة أساسٌة

، تحمل فً طٌاتها لدرًا من المسؤولٌة ؛فكل لرار نتخذه وكل خطوة نخطوها ،ونكبر

وإذا ، فسنا ولدرتنا على مواجهة الحٌاةوكلما تحملنا هذه المسؤولٌة، كلما ازدادت ثمتنا بأن

 مرحلة التحول والانطلاق نحو آفاق جدٌدة فًنجدهم والفتٌات الٌوم  الشبابنظرنا إلى 

ملٌئة بالتحدٌات والمسؤولٌات  مرحلة وهً مع التطور التكنولوجً والثورة المعلوماتٌة

فبعد أن كنا أطفالًا نلعب ونمرح، أصبحنا شركاء فً بناء  ،التً تنتظرنا فً كل منعطف

لذلن، تمع على عاتمنا لادة الغد. بمشٌئة الله "نحن شباب الٌوم، وسنكون  ،المستمبل

فالمجتمع لٌس مجرد مجموعة من الأفراد، بل هو كٌان  ،مسؤولٌة كبٌرة تجاه مجتمعنا

علٌنا أن نكون جزءًا من هذا التغٌٌر، وأن نساهم فً بناء ف ،حً ٌتطور وٌتغٌر بفعلنا

 مجتمع أفضل وأكثر تمدمًا."

ما نحو آفاق أوسع، وهي المسؤولية إذن ليست عبئاً ثميلًً، بل هي جناحان ننطلك به

 ".سلًحنا في مواجهة تحديات الحياة
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انذنيم انتذريبي 

 نهبرنامج

   المسؤولية حميبة

 المسؤونيح ويفاهيى راخ صهح تعشيف

  :تعريف المسؤوليةأولا: 

التزام أخلالً ولانونً  تعُرف بأنها

بالتصرف بطرٌمة معٌنة، وتحمل عوالب 

الفرد شعور ؛ وطبٌعة أفعال المرء ولراراته

 والمجتمع ككل.بالالتزام تجاه الآخرٌن 

 :بالمسؤولية مفاهيم ذات صلةثانياً: 

 :المسؤوليةمعني تحمل  - أ

تحمل المسؤولٌة ٌعنً أن تكون مسؤولاً عن أفعالن وكلماتن وواجباتن. إنها تعنً أنن 

 .مستعد لتحمل عوالب اختٌاراتن ولراراتن

 مفهوم الشعور بالمسؤولية: - ب

تجاه نفسه والآخرٌن والمجتمع ككل. إنه الشعور بالمسؤولٌة هو إدران المرء بالتزاماته 

 شعور داخلً بالواجب والالتزام بالتصرف بطرٌمة أخلالٌة ومسؤولة.

 ؟:ما الفرق بين الشعور بالمسؤولية وتحمل المسؤولية

 

 

 

 

 

 

 تحمم انمسؤونيت انشعىر بانمسؤونيت انميزة

 خارجي داخلي انمنبع

 الإجراءات الخارجية الالتسامات الذاخلية انتركيز

 العواقةالخوف من  الرغثة في التصرف تشكل صحيح انذافع

 يتثع الشعور تالمسؤولية يسثق تحمل المسؤولية انمرحهت

 الشعور تالإنجاز والرضا تحمل المسؤولية اننتيجت
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انذنيم انتذريبي 

 نهبرنامج

   المسؤولية حميبة

  (4نشاط )  
 

 
للمولف هل  متحدد بعد لراءتكزملائن وتنالش سٌعرض علٌن موالف المطلوب منن أن 

 ٌعبر عن شعور بالمسؤولٌة أم إحساس بالمسؤولٌة.

أكتب في هذه الخانة شعور / تحمل  المولف
 مسئولية

  .ترتٌب سرٌرن كل صباح

مساعدة والدٌن فً الأعمال المنزلٌة دون 

 .أن ٌطُلب منن ذلن

 

  الاعتناء بحٌوانن الألٌف

  .فً الولت المحدد إكمال واجباتن المدرسٌة

  .الاستماع إلى معلمٌن فً الفصل

  .المشاركة فً الأنشطة الصفٌة

  .إعادة تدوٌر الممامة

  مساعدة جارن المسن فً حمل أغراضه.

  .أو منظمة خٌرٌة أنشطةالتطوع فً 

 .أن تكون صادلاً مع أصدلائن وعائلتن
 

 .الوفاء بوعودن
 

 .الاعتذار عندما ترتكب خطأ
 

 

 مجمىعاث حىار ومناقشت دلائك 10
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انذنيم انتذريبي 

 نهبرنامج

   المسؤولية حميبة

 فىائذ وييزاخ المسؤونيح في حياتنا انشخصيح والمهنيح

الشخص الذي ٌتصف بأنه شخص جدٌر بالمسئولٌة هو شخص ناجح فً الحٌاة سواء فً 

فً كلا  فوائد ومٌزات المسؤولٌةجانب حٌاته الشخصٌة أو المهنٌة وفٌما ٌلً أهم 

 الجانبٌن:

 

 :لحياة الشخصيةلأولا بالنسبة 

 عندما نتحمل المسؤولٌة عن أفعالنا ولراراتنا، فإننا نبنً ثمتنا  :زيادة الثمة بالنفس

 .بأنفسنا ولدراتنا

 عندما نكون مسؤولٌن، فإننا نكسب احترام وثمة الآخرٌن من حولنا :تحسين العلًلات. 

 عندما نتحمل المسؤولٌة عن جوانب مختلفة من حٌاتنا، فإننا  :شعور أكبر بالهدف

 .ءنشعر بمزٌد من الهدف والوفا

 عندما نتحمل المسؤولٌة، فإننا نسٌطر بشكل أكبر على حٌاتنا،  :تمليل التوتر والملك

 .مما لد ٌساعد فً تملٌل التوتر والملك
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انذنيم انتذريبي 

 نهبرنامج

   المسؤولية حميبة

 المشاخعالمصادس و

مجله  ة: المفهوم ، الأبعاد، المعاٌٌر.المسؤولٌة الاجتماعٌ(، 2106)نوال زمالً، لغوٌلسمٌرة  -

 جامعة تبسة. .27 والاجتماعٌة العدد الإنسانٌةالعلوم 

المسؤولٌة لدى الولت والجهد وعلالته بتحمل  إدارة( 2105نعمة مصطفى، زٌنب صلاح ) -

 .العدد الرابع، جامعة المنوفٌةالمراهمٌن، المجلة العلمٌة لكلٌة التربٌة النوعٌة 

  مولع مؤسسة الملن عبدالعزٌز ورجاله للموهبه والإبداع)ممال(  مهارة تحمل المسئولٌة -

https://services.mawhiba.org/SkillsDevelopment/Pages/SkillView.aspx?Sid=174&SpItemId=68 

السعودٌة  –مولع ماي بٌوت ) ممال (  المسؤولٌة وانواعها: البوصلة فً فهم الالتزام والتفاعل -
%81%D8%A7%D8%AA/%D8%A7%D9%84%D9https://www.bayut.sa/blog/%D9%85%D9%82%D8%AA%D8%B7%D9

-%85%D8%B3%D8%A4%D9%88%D9%84%D9%8A%D8%A9

-%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%88%D8%A7%D8%B9%D9%87%D8%A7

-%D9%81%D9%87%D9%85-%D9%81%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D8%A8%D9%88%D8%B5%D9%84%D8%A9

%D8%A7%D9%84%D8%A7/ 

 

 

https://services.mawhiba.org/SkillsDevelopment/Pages/SkillView.aspx?Sid=174&SpItemId=68
https://services.mawhiba.org/SkillsDevelopment/Pages/SkillView.aspx?Sid=174&SpItemId=68
https://www.bayut.sa/blog/%D9%85%D9%82%D8%AA%D8%B7%D9%81%D8%A7%D8%AA/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%A4%D9%88%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%88%D8%A7%D8%B9%D9%87%D8%A7-%D8%A7%D9%84%D8%A8%D9%88%D8%B5%D9%84%D8%A9-%D9%81%D9%8A-%D9%81%D9%87%D9%85-%D8%A7%D9%84%D8%A7/
https://www.bayut.sa/blog/%D9%85%D9%82%D8%AA%D8%B7%D9%81%D8%A7%D8%AA/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%A4%D9%88%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%88%D8%A7%D8%B9%D9%87%D8%A7-%D8%A7%D9%84%D8%A8%D9%88%D8%B5%D9%84%D8%A9-%D9%81%D9%8A-%D9%81%D9%87%D9%85-%D8%A7%D9%84%D8%A7/
https://www.bayut.sa/blog/%D9%85%D9%82%D8%AA%D8%B7%D9%81%D8%A7%D8%AA/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%A4%D9%88%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%88%D8%A7%D8%B9%D9%87%D8%A7-%D8%A7%D9%84%D8%A8%D9%88%D8%B5%D9%84%D8%A9-%D9%81%D9%8A-%D9%81%D9%87%D9%85-%D8%A7%D9%84%D8%A7/
https://www.bayut.sa/blog/%D9%85%D9%82%D8%AA%D8%B7%D9%81%D8%A7%D8%AA/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%A4%D9%88%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%88%D8%A7%D8%B9%D9%87%D8%A7-%D8%A7%D9%84%D8%A8%D9%88%D8%B5%D9%84%D8%A9-%D9%81%D9%8A-%D9%81%D9%87%D9%85-%D8%A7%D9%84%D8%A7/
https://www.bayut.sa/blog/%D9%85%D9%82%D8%AA%D8%B7%D9%81%D8%A7%D8%AA/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%A4%D9%88%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D9%88%D8%A7%D9%86%D9%88%D8%A7%D8%B9%D9%87%D8%A7-%D8%A7%D9%84%D8%A8%D9%88%D8%B5%D9%84%D8%A9-%D9%81%D9%8A-%D9%81%D9%87%D9%85-%D8%A7%D9%84%D8%A7/

